PERCUMA BORANG 1 (a)

SEKTOR PERKILANGAN
PERMOHONAN PENGAMBILAN PEKERJA ASING MELALUI
PROGRAM PEMUTIHAN

(Negara Sumber: Filipina (L), Indonesia (P), Kemboja, Kazakhstan, Laos, Myanmar,
Nepal, Thailand, Turksmenistan, Uzbekistan, Pakistan, Vietnam dan Sti Lanka)

1. Nama & Alamat Syarikat

No. Telefon : No.Faks:
Alamat Kilang
No. Telefon : No.Faks:
2. No. Pendaftaran Syarikat : 3. Tarikh Mula Beroperasi
4. Keluaran Syarikat (Produk):
5. Jumlah Modal Berbayar : RM
6. Peratus Pemilikan Saham: (Asing) (Tempatan) (Bumi)

7. Maklumat pengeluaran dan bilangan pekerja syarikat secara bulanan bagi tempoh enam (6) bulan terakhir.

8. Nilai jualan bagi tahun terakhir :

(Sertakan Laporan Kewangan Diaudit ATAU

Diperakukan benar oleh Akauntan Bertauliah —
Untuk syarikat Pemilikan Tempatan
Tunggal/Perkongsian)

Eksport

Jumliah Jualan

9. Makiumat Tenaga Kerja sedia ada.

7

Pekerja
Am/Operator




PERCUMA BORANG 1 (b)

SEKTOR PEMBINAAN
PERMOHONAN PENGAMBILAN PEKERJA ASING
MELALUI PROGRAM PEMUTIHAN
(Negara Sumber: Indonesia, Filipina (L), Kemboja, Kazakhstan, Laos, Myanmar,
Nepal, Thailand, Turksmenistan, Uzbekistan, Pakistan, Vietnam, Sri Lanka, *India- Pekerja High
Tension Cable sahaja)

1. Nama Syarikat/Pemilik

Alamat
No. Telefon: No. Faks:
No. Pendaftaran Syarikat : 3. Tarikh Mula Beroperasi : ___
No. Sijil CIDB : 5. Tarikh Luput Sijil CIDB :

6. Kegiatan syarikat secara menyeluruh*: D Kontraktor |:| Juruperunding
(Pemohon Mesti Bawa Sijil Pendaftaran Kontraktor . .
CIDB Yang Asal) l:l Pemaju D Pengurus Projek

7. Maklumat mengenai projek yang sedang/akan dilaksanakan
(i) Jika pemohon adalah kontraktor, nilai projek yang melebihi GRED dan di luar PENGKHUSUSAN yang telah
diluluskan oleh CIDB perlu mendapat ‘Kebenaran Khas’ CIDB.
(i) Sila bawa ‘Letter of Award’ atau ‘Surat Perjanjian’ yang ASAL bagi setiap projek yang dinyatakan

Bil Nama Projek Lokasi Tarikh Mula | Tempoh Projek | Nilai Projek(RM)

(Sila kepilkan lampiran jika ruang tidak mencukupi dengan menggunakan format yang sama)

8. Maklumat Tenaga Kerja sedia ada.

Pekerja Am




PERCUMA BORANG 1 (¢)

SEKTOR PERLADANGAN
PERMOHONAN PENGAMBILAN PEKERJA ASING
MELALUI PROGRAM PEMUTIHAN

(Negara Sumber: Filipina (L), Indonesia, Kemboja, Kazakhstan, Laos, Myanmar,
Nepal, Thailand, Turksmenistan, Uzbekistan,india, Pakistan, Vietnam dan Sri Lanka)

1. Nama Syarikat/Pemilik

Alamat

No. Telefon Pejabat : No. Faks :

No. Pendaftaran Syarikat : 3. Tarikh Mula Beroperasi :
Modal Berbayar : RM 5. Modal Dibenarkan : RM

Alamat Ladang

7. Jenis Aktiviti

7 S

Vi

vii.

viii.

Xi.

Xii.

Xiii.

Xiv.

XV.

Xvi

XVii.

Xviii.

(Sila kepilkan lampiran jika ruang tidak mencukupi dengan menggunakan format yang sama)

8. Maklumat Tenaga Kerja sedia ada.

Pekerja Am




PERCUMA

BORANG 1 (d)

SEKTOR PERTANIAN

PERMOHONAN PENGAMBILAN PEKERJA ASING
MELALUI PROGRAM PEMUTIHAN

(Negara Sumber: Filipina (L), Indonesia, Kemboja, Kazakhstan, Laos, Myanmar,
Nepal, Thailand, Turkmenistan, Uzbekistan, India, Pakistan, Vietnam dan Sri Lanka)

Nama Syarikat/Pemilik
Alamat

No. Telefon

No. Pendaftaran Syarikat :
Alamat Ladang

No. Faks :
3. Tarikh Mula Beroperasi :

Jenis Aktiviti : (Sertakan salinan Sijil Organik/SLAM - Jika tanaman secara organik)

Bil.

Jenis Tanaman Keluasan Tanah(hektar)

Lot-lot tanah terlibat

Jenis Ternakan dan Bilangan : (Nyatakan sepusingan untuk ayam/itik burung dan sertakan Lesen Ternakan)

Bil. Jenis Ternakan Bilangan Ternakan | Keluasan (hektar) Lot-lot tanah terlibat
Nurseri:
Bil Jenis nurseri Keluasan (hektar) Lot — lot tanah terlibat
i Tanaman hiasan (campuran pokok renek, pokok
teduhan, pokok berbunga dan penutup bumi)
i Pokok berbunga jenis annual (pokok bunga dalam
polibeg dan boleh hidup 1-2 bulan sahaja)
iii Tanaman buahan
Akuakultur
a) Jenis Ternakan & Bilangan
(ikan hiasan, ikan, udang, kerangan, labi-labi, katak)
b) Sistem
(hatcheri, kolam, sangkar, tangki )
c) Keluasan kolam hektar/meter persegi

Maklumat Tenaga Kerja sedia ada.

Pekerja Am




PERCUMA BORANG 1 (e)

SEKTOR PERKHIDMATAN
PERMOHONAN PENGAMBILAN PEKERJA ASING
MELALUI PROGRAM PEMUTIHAN

(Negara Sumber: Indonesia, Filipina (L), Kemboja, Kazakhstan, Laos, Myanmar, Nepal,
Thailand, Turksmenistan, Uzbekistan, Pakistan, Vietnam dan Sri Lanka
India — bagi sektor yang bertanda * sahaja (Bagi Restoran Tukang Masak sahaja Dari India)

Sila tanda X bagi sektor yang mewakili aktiviti syarikat tuan:

D *Restoran D Pulau-pulau Peranginan D *Tukang Emas D Kargo
D Dobi I:J Pembersihan & Pencucian I__—I *Tukang Gunting D *Tekstail
D Rumah Kebajikan Ij *Borong / Runcit I:‘ *Logam/Barang Lusuh & Kitar Semula
1

Spa l:' Hotel Kedi

Nama Syarikat/Pemilik

Alamat

No. Telefon : No. Faks :
2. No. Pendaftaran Syarikat/Pertubuhan : 3.Tarikh Mula Beroperasi :
4. Nama Pengusaha/Pemilik Syarikat
5. Maklumat Tenaga Kerja sedia ada.

Pekerja
(sila nyatakan)

6. Maklumat berkaitan perniagaan (Isikan ruangan yang berkaitan sahaja):

Bilangan Nilai Jualan/ Jumlah Bilangan Bilangan Bilangan
Aktiviti Pelanggan/ | kontrak/ diproses Bilik/ Chalet | Mesin Tempat duduk
Perniagaan Penghuni Pendapatan (ton/kg/gram) (kerusi)
Sehari sebulan sehari
Restoran
Dobi

Pembersihan &
Pencucian

Kargo

Pulau Peranginan

Rumah Kebajikan

Borong & Runcit

Tukang Emas

Tukang Gunting

Logam/Barang
Lusuh & Kitar
Semula

Tekstail

Hotel




BAHAGIAN PENGURUSAN PEKERJA ASING
KEMENTERIAN DALAM NEGERI

SENARAI SEMAK PERMOHONAN PENGAMBILAN PEKERJA ASING
MELALUI PROGRAM PEMUTIHAN

Sebagai rujukan semasa urusan temuduga, sila pastikan anda membawa DOKUMEN ASAL bagi
setiap salinan dokumen yang diperlukan.

a) Dokumen Wajib

1. Borang Yang Telah Lengkap Diisi

Sijil Pendaftaran Syarikat / Perniagaan (Disahkan oleh SSM)
-Form 9, 24 & 49 atau Form B & D

Kad Pengenalan Pemilik

Syarat-syarat Bagi Wakil Syarikat:
- Kad Pengenalan Pemohon

- Surat Perwakilan Dari Majikan

- Penyata KWSP

Slip Pendaftaran PATI
Salinan Pasport PATI

Surat Perakuan Pendaftaran JCS / Jobs Malaysia
* Bagi No 7, sila dapatkan di Jabatan Tenaga Kerja yang berhampiran.

b) Dokumen Tambahan Mengikut Sektor

i. Sektor Perkilangan

1. Lesen MITI, Lesen PBT dan Lesen-lesen lain yang berkaitan
2. Laporan Kewangan Syarikat Bagi Tahun Terkini Yang Diaudit & Penyata Kewangan
syarikat

ii. Sektor Perladangan

1. Sijil kelahiran (bagi tanah milik ibubapa) / sijil nikah (bagi tanah milik suami/isteri)

2. Geran Tanah Terkini Bagi Pengusaha Yang Mengusahakan Tanah Sendiri

3. Perjanjian sewa pajak dengan setiap pemilik tanah/ kontrak kerja yang melebihi 3
tahun yang telah disetemkan dan salinan geran pemilik tanah terkini yang disahkan
oleh pejabat tanah dan galian (Bagi Sewa Pajak)

iii. Sektor Pertanian

Geran Tanah Bagi Pengusaha Yang Mengusahakan Tanah Sendiri

2. Perjanjian Sewa Pajak Yang Melebihi 3 Tahun yang Telah Disetemkan dan Salinan
Geran Pemilik Tanah Yang Disahkan Oleh Pejabat Tanah Dan Galian/Sijil Carian
Rasmi (Bagi Sewa Pajak)

3. Surat Sokongan/Lesen dari jabatan berikut :

a) Jabatan Perikanan bagi aktiviti Perikanan

b) Jabatan Perkhidmatan Veterinar bagi aktiviti Penternakan Haiwan

¢) Jabatan Pertanian bagi aktiviti Tanaman




iv. Sektor Pembinaan

Sijil Perakuan Pendaftaran CIDB

‘Letter Of Award’ / Kontrak Kerja Yang Masih Berkuatkuasa & Dimatikan Setem Asal
Yang Masih Berkuatkuasa

Laporan Kewangan Syarikat Bagi Tahun Terkini yang Diaudit & Penyata Kewangan
Syarikat (3 bulan terkini)

v. Sektor Perkhidmatan

Lesen Perniagaan Yang Dikeluarkan Oleh Pihak Berkuasa Tempatan
- Akta Rumah Kebajikan (Surat kebenaran menjalankan operasi Jabatan Kebajikan

Masyarakat)

Laporan Kewangan Syarikat Bagi Tahun Terkini yang Diaudit & Penyata Kewangan
Syarikat (3 bulan terkini)

Lesen Kebenaran Polis (bagi Perniagaan Logam/ Barang Lusuh & Kitar Semula)

‘Letter Of Award’ / Kontrak Kerja Yang Masih Berkuatkuasa & Dimatikan Setem Asal
Yang Masih Berkuatkuasa (bagi Pembersihan & Pencucian)

Perjanjian Sewa Pajak Melebihi 3 Tahun Yang Disetemkan dan Salinan Geran Pemilik
Tanah/ Bangunan Yang Disewa

6.

Surat Kebenaran dan Surat Sokongan daripada Pihak Berkuasa Pelabuhan bagi
membenarkan pengambilan pekerja asing di Lapangan Terbang/Pelabuhan

7.

Gambar Hadapan & Dalam Premis

Permohonan yang tidak lengkap, tidak teratur dan tidak menepati kriteria yang telah ditetapkan akan

DITOLAK.

Dengan ini saya membuat akuan bahawa segala makiumat yang diberikan dan salinan dokumen
yang dikembarkan adalah benar dan sah. Permohonan akan terbatal dengan sendirinya dan
tindakan undang-undang boleh diambil sekiranya maklumat yang diberikan didapati palsu.

Nama
No. K/P :
(Cop syarikat) :

Untuk Kegunaan Pejabat :

Dokumen lengkap I::] Dokumen tak lengkap D

Tandatangan Pemohon Catatan :

Tandatangan Pegawai Bertugas

Nama & Jawatan :




